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	Мероприятия
	Срок реализации
	Планируемый результат
	Исполнитель
	Ответственный

	наименование мероприятия
	плановая дата получения
результата
(дд.мм.гг)
	фактическая дата (дд.мм.гг)
	измеримый индикатор (показатель)
	наименование продукта
	
	

	
подпроект/задача
	Должность и ФИО работника ОО, ответственного за
выполнение задачи

	1.Подготовительный этап
1. Провести диагностику, самоанализ
1. Разработать программу развития

	Проведение самодиагностики готовности общеобразовательной организации к реализации проекта
«Школа Минпросвещения России»
	05.11. по15.11.2024
	12.11.2024
	Базовый	уровень 152 балла
	Диагностика
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР

	Создание рабочей группы
	30.08..2024
	30.08..2024
	Наличие	рабочей группы
	Приказ
	Шабанова Б.А
Зам директора
УВР
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	Проведение		самоанализа, выявление	дефицитов	и составление  чек-листа  по  их
устранению
	22.11.2024
	22.11.2024
	Наличие чек-листа
	Чек-лист
	Шабанова Б.А

Зам директор
а УВР
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР

	Разработка программы развития
	25-30.11.2024
	25-30.11.2024
	Наличие
программы развития
	Программа развития
	Рабочая группа
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР

	2.Этап реализации

	1.Знание Проект «Путь к успеху»
1. Повысить конкурентоспособность образования школы на муниципальном и региональном уровнях.
1. Совершенствовать систему внеурочной деятельности для высокомотивированных обучающихся с целью эффективного участия в олимпиадах.

	Анализ,	прогнозирование результатов этапов ВСОШ.
	Август ежегодно
	Август ежегодно
	Аналитическая справка наличие
	Аналитическая справка
	Шабанова Б.А

Зам директора по УВР
	Шабанова Б.А Зам директора УВР

	Обеспечение	индивидуальной подготовки обучающихся в муниципальном/
региональном/заключительном
этапе ВСОШ.
	В течение года
	В течение года
	70%	участия	в школьном этапе Призовые места на региональном
уровне
	Расписание занятий
Банк заданий
	Шабанова Б.А


Зам директора
 УВР
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР

	Организация развития предметно- методических		компетенций учителей,	обеспечивающих подготовку   обучающихся   к
участию в олимпиадном движении.
	Октябрь ежегодно
	Октябрь ежегодно
	Методические рекомендации наличие
	Методические рекомендации
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	Привлечение партнеров из вузов в рамках сетевого взаимодействия для обеспечения подготовки обучающихся.
	Декабрь- февраль ежегодно
	Декабрь- февраль ежегодно
	Договор	сетевой наличие
	Договор сетевой
	Шабанова Б.А
  Зам директора           УВР
	Д.Р., директор
Магомедов З.З

	3.Внедрить углубленное обучение на уровне ООО, расширить перечень предметов, профильное обучение на уровне СОО 
(не менее 2х профилей)

	Использование модульного принципа освоения
образовательных программ (одна программа реализуется несколькими педагогами,
обладающими большими
компетенциями по определенному направлению).
	В течение года
	В течение года
	Учебный	план	с предметами углубленного изучения, внеурочной деятельности
наличие
	Учебный план
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР

	Организация	 адресной организационно-методической
помощи педагогам в составлении и реализации учебных планов профилей обучения и (или) индивидуальных учебных планов,
ИОМов
	Август 

ежегодно
	Август
ежегодно
	Методические
рекомендации наличие
	Методические рекомендации
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР

	Прохождение педагогами курсовой подготовки по предпрофильному и профильному обучению.
	По графику
	По графику
	100%педагогов прошли курсы
	Свидетельство прохождения курсовой
подготовки
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР

	Шабанова Б.А

Зам директора УВР


	Организация	психолого-
педагогической	диагностики обучающихся по выявлению индивидуальных  способностей  и
особенностей развития.
	Апрель ежегодно
	Апрель ежегодно
	70%
подтверждения выбора профиля и экзаменов
	Аналитическая справка
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР
	АбдулатиповаП.Г-	педагог- психолог

	Проведение разъяснительной работы с обучающимися, их родителями (законными
представителями) о необходимости углубленного изучения отдельных предметов для интеллектуального развития, подготовки к
продолжению обучения
образовательных организациях
высшего и среднего профессионального образования.
	Апрель ежегодно
	Апрель ежегодно
	Протокол родительского собрания наличие
	Протокол родительского собрания
	Классный руководитель,
замдиректора  по УВР
	Классный руководитель,
замдиректора  по УВР

	Обеспечение соответствия материально-технической базы новым требованиям стандартов.
	Поплану согласно финансированию
	Поплану согласно финансированию
	100%	оснащение предметных кабинетов
	Оборудование для предпрофильногоипрофильного
образования
	Магомедов З.З
Директор 
	Магомедов З.З
Директор

	

	Обеспечение инф. открытости, доступности информации об организации образования - создание информационного блока
на сайте школы с регулярно обновляемой информацией.
	Декабрь 2024
	Декабрь 2024
	Раздел	на	сайте школы
наличие
	Раздел	на сайте школы
	Абдурахманова Х.М
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	Оснащение техническими средствами обучения (ТСО)
индивидуального и коллективного пользования.
	По плану согласно финансированию
	По плану согласно
финансированию
	100%	оснащение кабинетов
	ТСО
	Магомедов З.З
Директор
	Магомедов З.З
Директор

	Прохождение педагогическими работниками курсов повышения
квалификации в части обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ,
инвалидностью.
	По графику
	По графику
	100%	педагогов прошли курсы
	Свидетельство прохождения курсовой подготовки
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	Организация системной работы по трансляции опыта в вопросах инклюзивногообразования. Проведениепедагогических
Советов,методических мероприятий,участие в муниципальных/краевых/федераль ных методических событиях.
	Ноябрь 2024 По графику
	Ноябрь 2024 По графику
	Методические материалы наличие
	Методические материалы
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	2.Воспитание Программа воспитания
Организовать неформальные формы взаимодействия образовательной организации и родителей

	Групповые		консультации родителей по различным вопросам развития и воспитания детей, педагогические			лектории, родительские	школы	и университеты,		 родительские клубы, клубы выходного дня, мастер-классы, круглые столы по
вопросам воспитания.
	В течение года по
календарному воспитательному графику
	В течение года по
календарному воспитатель
ному графику
	80%родителей принимают участие	в
реализации воспитательных мероприятий
	Мониторинг
	
Джакавова М.Г
Зам директора ВВР
	
Джакавова М.Г
Зам директора ВВР

	3.Здоровье Программа здоровьесбережения
Разработать и реализовать программу здоровьесбережения

	Разработка	и	реализация программы здоровьесбережения
	Январь-май 2025
	Январь-май 2025
	-Реализация мероприятий	по программе здоровьесбережен ия
-30%	иболее посещаютзанятиядополнительногообразовани в области физической культуры и спорта
-увеличениедои участиявспортивныхсоревнованиях до 80%
-наличие
победителей	и призеров спортивных соревнований
региональноги всероссийского
уровня
	Программа здоровьесбережен ия
	
Татаров Н.Б
Учитель



Шабанова Б.А
Зам директора УВР
	
Татаров Н.Б
Учитель


Шабанова
АБ
Зам директора УВР

	4.Творчество Программы дополнительного образования технологической направленности
	1.Разработать и реализовать программы дополнительного образования технологической направленности

	Разработка и реализация программ технологической направленности
	Январь-март 2025
В	течение учебного года
	Январь-март 2025
В	течение учебного года
	Реализация программ
Не	менее	3х кружков технологической
направленности
	Программы технологической направленности
	Руководитель объединения
Абдуразакова Н.Б
	Шабанова Б.А

Зам директора УВР

	2. Разработать и реализовать проекты «Школьный музей», «Школьный хор»

	Разработка и реализация проектов
«Школьный музей»,
«Школьный хор»
	Сентябрь –март 2024-2025г.
Втечение учебного года
	Январь-март 2025
В	течение учебного года
	Функционировани е школьного музея, школьного хора
-60% и более обучающихся – членов школьных творческих
объединений
-увеличение	доли участия		в
творческих конкурсах до 80%
-наличие
победителей	и
призеров	в творческих конкурсах
регионального и всероссийского
уровня
	Школьный музей, хор
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	5.Профориентация Программа «Профориентация»
1. Организовать прохождение обучающимися профессиональных проб на региональных площадках
1. Организовать обучение по программам профессиональной подготовки в рамках сетевого взаимодействия

	Прохождение	обучающимися профессиональных проб на региональных площадках в рамках сетевого взаимодействия
	Январь-май 2025
	Январь-май 2025
	40% обучающихся проходят профессиональныепробынарегиональных  площадках
	Сертификат
	Координаторы
По «Билету
 Будущее»
Абдуразакова Н.Б
	Координаторы
По «Билету
 Будущее»
Абдуразакова Н.Б

	Обучение по программам профессиональной подготовки в рамках сетевого взаимодействия в рамках сетевого взаимодействия
	Сентябрь 2026-
май 2027
	Сентябрь 
2026-
май 2027
	30% обучающихся проходятобучени
попрограммам профессиональной подготовкив рамках сетевого
взаимодействия
	Свидетельство
	Координаторы
По «Билету
 Будущее»
Абдуразакова Н.Б
	Координаторы
По «Билету
 Будущее»
Абдуразакова Н.Б

	6.Учитель. Школьная команда Проект «Путь к успеху»
Организовать прохождение обучения по программам повышения квалификации педагогов по инструментам ЦОС

	Прохождение обучения по программам	повышения квалификации педагогов по инструментам ЦОС
	По	графику повышения квалификации
	По	графику повышения квалификации
	80%		педагогов прошли обучение по	программам повышения квали по инструментам
ЦОС
	Свидетельство прохождения курсовой подготовки
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	7.Школьный климат Проект «Путь к успеху»
Обеспечить психолого-педагогическое сопровождение обучающихся: привлечь логопеда, дефектолога в рамках сетевого взаимодействия

	Заключение	договоров	с коррекционной		школой- интернатом по работе логопеда, дефектолога  в  рамках  сетевого
взаимодействия
	Сентябрь 2025
	Сентябрь 2025
	Логопед, дефектолог наличие
	Договор о сетевом взаимодействии
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	7.  Образовательная среда Проект «Путь к успеху»
1. Расширить использование педагогами ФГИС «Моя школа»
1. Обеспечить функционирование школьного информационно-библиотечного центра
Обеспечить функционирование школы полного дня

	Проведение с педагогами методических мероприятий по работе с ФГИС «Моя школа»
	Ноябрь 2024
	Ноябрь 2024
	95%	педагогов используют ФГИС
«Моя школа»
	Мониторинг
	Шабанова Б.А
Зам.директора УВР
	Шабанова Б.А
замдиректора
УВР

	Разработка и реализация проектов
«Школьный	информационно- библиотечный центр», «Школа полного дня»
	Январь	–	май 2025
В течение года
	Январь	–	май 2025
В течение года
	Функционировани е	школьного информационно- библиотечного центра,		школы
полного дня
	Самообследование
	Шабанова Б.А
Зам.директора УВР
	Шабанова Б.А
Зам.директора УВР

	3.Обобщающий этап

	Проведение повторной самодиагностики общеобразовательной
организации в реализации проекта «Школа
Минпросвещения России»
	Ежегодно
	Ежегодно
	Диагностика наличие
	Диагностика
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР

	Проведение мониторинга качества реализации программы развития, анализ, корректировка, постановка
перспективных целей, задач
	Август	
2025-2026
Март 2027
	Август	
2025-2026
Март 2027
	Аналитическая справка наличие
	Аналитическая справка
	Рабочая группа
	Шабанова Б.А
Зам директора УВР










